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L RETTORE

VISTO f'art.22 della Legge 30.12.2010 n. 240; ‘

VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R, n. 645 del 17.10.2016 e pubblicato sulla G.U. n, 264
del 08.11.20186;

VISTO il "Regolamento per il conferimento di contraiti di ricerca, af sensi dell'art. 22, della legge
30.12.2010, n.240" emanato con D.R. n. 664 del 10.09.2025;

VISTO il D.R. n. 912 del 21.11.2025, pubblicato sul sito del Ministero deli'Universita e della Ricerea,
sul Portale Unico del Reclutamento InPA e sul sito web di Ateneo in data 21.11.2025, con il quale & indetta
la procedura selettiva, per titoli e colloguip, per il conferimento di n. 9 (nove) contratli di ricerca ai sensi
delf'art. 22 della L. n. 240/2010 presse il Dipartimento di Salute Mentale e Fisica e Medicina Preventiva -
Dipartimento di Eccellenza 2023/2027, per | GSD e | $SD e per | Profilt ivi indicati, nell'ambito de] Progetto
di Ricerca “MENFIS" (cod. 02CDR2025); ) )

, VISTO il D.R. n. 928 del 04.12.2025 con il quale sono state coslituite n. 2 Commission] giudicatrici

per la suddefta pracedura selettiva, & precisamente 14 Comrmissione esaminatrice per | Profilii Cod.
02CDR2025_1, Cod. 02CDR2025_2, Cdd. 02CDR2025_3, e Cod, 02CDR2025_4, e per i Gruppi sclentifico
disciplinari (GDS): 06/MEDS-11 Psichiatria, 06/MEDS-10 Gastraenterologia, Malattie infettive e Malattie
cutanee e 2* Commissione esaminatrice per i Profili Cod. 02CDR2025_5, Cod, 02CDR2025 6 e Cod,
02CDR2025_7 e per | Gruppi scientifico disciplinar (GDS): 05/B10S-12 Anatomia Umana, 06/MEDS-24
Statistica medica, lgiene geherale e applicata e Scienze Infermieristiche geneérali, cliniche, pediatriche e
o’s;éltrico- ginecologiche e neonatali, 06/MEDS-19 Malattle dell'apparato locomotore e Medicina fisica e
tiabilitativa;

VIST] gil atti ed i verbali relativi alla suddetta selezione, trasmessi dalle citate Commissioni
giudicatricl con note acquisite al prot. nn. 213145 e n. 213144 del 17.12.2025;

VISTA la nota rettorale prot, n. 215192 del 19,12.2025 con cui sono stati restitulli all'anzidetta 2*
Commisslone gli atti concorsuali at fini della regolarizzazione delverbalinn. 2 e 3;

) VISTI | verball regolarizzati dalla citata 2* Commissione esaminatrice acquisiti con nota prot. n.
216307 del 22,12.2025;

CONSTATATA la regolarita degli atti e della procedura;

VISTO il DR n. JO9, del 23\13\20R$ relativo alfesclusione di un/una candidatola relativamente
al !I;;?filu Cod. 02CDR2025_06, per difetto del requisito previsto ai sensi dell'art. 2 del citato bando di
selezione;

CONSIDERATO che, relstivaments el Profilo Cod. 02CDR2025_01, vi & illa candidato/a (D
Nn.2438800 che non ha raggiunto il puntegglo complessivo finale minimo richiesto dal bando parl ad almeno
701100 e pertanto, non & inserito hella graduatoria generale;

RITENUTO, quindi, di approvare gli atti della procedura selettiva in questione, di formulare; per

;:Iziscutn profilo, la graduatoria generale di merito e dichiarare i vinciteri per ogni profilo come di seguito
ndicato;

DECRETA

Per i motivi di cui alle premesse:

Avt. 1) Sono approvati gli atli della procedura selettiva, per fitoli e calloquio, per il conferimento di 9
{nove) contratti di ricerca al sensi dellart. 22 della L. n. 240/2010 presso il Dipartimento df Salute Mentale e
Fisica e Medicina Preventiva - Dipariimento di Eccellenza 2023/2027, per i GSD e 1 SSD e per i Profill ivi
indicati, nel'ambita del Progetto di Ricerca "MENFIS" (cod. 02CDR2025), bandita con D.R. n. 912 del
21.11,2025, pubblicato sul sito de! Ministero delfUniversitd e della Ricerca, sul Poriale Unico del
Reclutamento InPA e sul sito web di Ateneo in data 21.11,2025,




Universita

Nod 81

®  degliStudi
della Campania
Luici Vonyitelfi .
Art. 2) £ approvata la seguente graduatetia generale di merito per ciascun profilo come di seguito
indicato:
»__PROFILO COD. 02CDR2025 01 - N. 3 CONTRATT:
N D Valutazione titoli Collogquio orale Punteggio complessivo
(max 40 punti) {max 60 punti) {max 100punti)
1 2435246 35.8 55 80,80
2 2437691 29 55 84
3 24311563 279 54 819
¢ __PROFILO COD. 02CDR2025 02 - N. 1 CON TRAT'I'O:
N. | iD Valutazione titoll Colloquio crale Punteggio complessivo
{max 40 punti) {max 60 punti) {max 100punti)
1 2435105 23 54 7
« PROFILO COD. 02CDR2025 03 ~N. 1 CONT RA'I_’TO:
N. . iD Valutazione titoll Colloguio orale Punteggio complessivo
{max 40 punti) {max 60 puntl) {max 100punti)
. ¥
14 2432818 21 56 7
s _PROFILO COD. 02CDR2025_04 -~ N. 1 CONTRATTO:
N. iD Valutazions titoll Colloguio orale ' Punteggio complessivo
(max 40 punti) {max 60 punti) {max 100punti)
1 2433327 32.8 54 86,8
+__PROFILO COD. 02CDR2025 05 =N. 1 CONTRATTO:
N. D Valutazlone titoli Collatulo orale Punteggio complessive
{max 40 puntl) {max 60 puntl) {max 100punti)
1 2432221 36.1 53 89,1
»__PROFILO COD. 02CDR2025_06 - N. 1 CONTRATTO: 4
N (] Valutazione titoli Collaqulo orale Puntegglo complessivo
(max 40 'puntl). (max 60 punti) (max 100punti)




Universita Mo
®  Jepli Studi

della Campania
. Lusigi Vaitelli

1 2430737 272 51 782

s __PROFILO COD. 02CDR2025_07 = N. 1 CONTRATTO:

N. 1] Valutazione titoll Colloguio orale Punteggio complessivo
(max 40 punti) {max 60 punti) {max 100punti)
1 2433610 28 56 84

Art. 3) Sotto condizione delfaccertamento del possesso dei requisiti preseritti, sono dichlarati
vincitari della menzionata selezione i seguenti candidali per ogni profilo come di seguito indicato:
« PROFILO COD. 02CDR2025 01 -N. 3 CONTRATTL:
1. Pezzella Pasquale (ID: 2435246)
2. Caporusso Edoardo (ID: 2437691)
3. Baltista Glorgia (ID; 2431153)

» PROFILO COD. 02CDR2025_02 - N. 1 CONTRATTO:
1. Siniscalchi Chiara (ID; 2435105)

« PROFILO COD. 02GDR2025_03 - N. 1 CONTRATTO:
1. De Luca ilaria (ID: 2432818)

e PROFILO COD. 02CDR2025_04 ~N. 1 CONTRATTO:
1. DiBrizzi Eugenia Veronica Rita (ID: 2433327)

» PROFILO COD. 02CDR2025_05 - N. 1 CONTRATTO:
1. Dabhaghmoghaddam Faraz (ID; 2432221)

* PROFILO COD, 02CDR2025_06 - N. 1 CONTRATTO:
1. Arena Stefania (ID: 2430737)

* PROFILO COD. 02CDR2025_07 - N. 1 CONTRATTO:
1. Tardugno Michele (ID: 2433610)

Art. 4) Ai sensi deli'art.Q del Regolamento di Ateneo, il presente provvedimento & pubblicate allAtbo
onine di Ateneo e sul sito web di Ateneo.

Copia Conforms alloriginale analogico
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