
LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE DELL’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “L. VANVITELLI”

l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. così come 

oggetto “legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

l’art. 1, comma 303 della Legge di Bilancio per il 2017 n. 232 dell’11/12/2016, 

senza maggiori oneri per lo Stato, gli atti e i contratti di cui all’art. 7 

dall’articolo 3, comma 1, lettera f

il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di Ateneo, 
emanato con D.R. n. 85 del 04/02/2014 ed, in particolare, l’art. 92;
i commi 5 e 7 dell’art.92 del D.R. n. 85/2014

un’attività avente per oggetto “

”; 

stata approvata l’attivazione della presente procedura di valutazione 

finanziaria nell’ambito del “Manutenzione e 

2022”



comprovata esperienza per lo svolgimento di un’attività avente per oggetto “

”
Sperimentale dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
non tacitamente prorogabili ed un importo omnicomprensivo di € 20.000,00



DELL’UNIVERSITA’ 
“LUIGI VANVITELLI”, AVENTE AD OGGETTO “
PERFORMANCE DELLE ATTIVITA’ DEL CRFV CAMPANIA ATTRAVERS LE ANALISI 
SEMESTRALI DEGLI IINDICATORI DI PRRESTAZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’ DI 

”

“
”

L’incarico dovrà essere espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia 
anche in via non esclusiva. Il collaboratore non sarà inserito nell’organizzazione gerarchica 
dell’Amministrazione committente, non sarà configurabile nei suoi confronti alcun potere 
disciplinare.  Il collaboratore è obbligato al conseguimento dei risultati oggetto dell’incarico. Ai 
fini del raggiungimento degli obiettivi dell’incarico ricevuto, il collaboratore svolgerà la propria 

dell’amministrazione committente secondo quanto necessario e utile al conseguimento degli 

•
•
•
•
•

•



dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” ovvero con il Rettore, 
dell’Ateneo.

comporta l’esclusione del candidato dalla procedura di selezione.
Il candidato escluso sarà avvisato con un messaggio all’indirizzo di posta elettronica indicato 

Alla presente procedura non possono, altresì, partecipare i dipendenti dell’Università degli 
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”

soggetti che si trovino in situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con 
l’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”;

quali è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza ai sensi dell’art. 380 c.p.p.;

Durata e importo dell’incarico
L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata di 

L’in € 
previdenziali ed assistenziali che le leggi prescrivono a carico dell’Amministrazione 
committente e del prestatore d’opera.

dell’attività da parte del Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca e relazione finale del 

schema esemplificativo di cui all’Allegato 1, parte integrante del presente decreto, dovranno 

PEC stessa. Si rammenta, al riguardo che sarà ritenuto valido solo l’invio tramite proprio 



dovranno, altresì, riportare nell’oggetto 
L’Amministrazione non assume nessuna responsabilità per eventuali disguidi telematici 

mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/00, devono dichiarare: 
•

• di essere in possesso dei requisiti richiesti all’art. 3 del presente avviso;
•

• di essere fisicamente idoneo all’attività da svolgere;
•

Amministrazione    dell’Ateneo;
•
•
• di non essere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53, 

•
dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a svolgere incarichi nell’interesse del Dipartimento;



L’Amministrazione non assume responsabilità per la perdita di comunicazioni dipendenti da 

La Commissione di valutazione formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente 

L'idoneità s’intenderà raggiunta se il candidato avrà conseguito il punteggio totale di 

• per l’esperienza professionale inerente l’oggetto del bando
•

• per altri titoli utili per l’espletamento dell’incarico.

–

–
Sant’Andrea delle Dame 



coordinata e continuativa, a seconda della tipologia di attività svolta e dell’inquadramento 

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 il candidato risultato vincitore dovrà 

medesimo a quanto prescritto dall’art. 4 del Codice in materia di protezione dei dati personali e 
dall’art. 26 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, al fine della pubblicazione, e contrassegnando 

per la destinazione “ai fini della pubblicazione”;

l’acquisizione di efficacia del contratto e per la liquidazione dei relativi compensi.

Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo del Dipartimento di 
web dell’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e del Dipartimento, agli 

prove concorsuali ovvero di sospendere o non procedere al conferimento dell’incarico, in 

–
– con strumenti manuali, informatici e telematici nell’ambito e in 

dall’Università e in conformità alle disposizioni previste dal Regolamento UE n. 2016/679 

Il Titolare del trattamento dei dati è l’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” con 
–

https://titulus.cressi.unicampania.it/albo/
https://www.medicinasperimentale.unicampania.it/dipartimento/bandi-e-gare


L’Università ha nominato quale Responsabile della Protezione dei Dati prof. Marco Calabrò –

consultare il sito dell’Ateneo  

mailto:rpd@unicampania.it
https://www.unicampania.it/index.php/privacy
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